Service du Bénévolat

TITRE DU POSTE

Bibliothéque mobile sur les unités de soins a I'h6pital de Verdun

CLIENTELE VISEE

4I

Personnes agées sur les unités de gériatrie a I'hopital de Verdun

DESCRIPTION DE L'ACTIVITE

4I

Planifier, organiser et coordonner la distribution des livres et revues aux patients de
['hopital

TACHES SPECIFIQUES

Trier les livres offerts par les familles et employés
Visiter les patients sur une base réguliere
Offrir un choix de livre, en suggérer au besoin

QUALITES REQUISES

4I

Etre a I'aise avec les personnes agées présentant des troubles cognitifs

Empathie, écoute, douceur, patience
Bonne humeur. Etre a I'aise en milieu hospitalier

DUREE DE L'ENGAGEMENT

Entre 3 a 6 mois minimalement. Tous les mercredis de 9h a 11h.

LIEU DU BENEVOLAT

Hopital de Verdun 4000, boulevard LaSalle, Montréal QC H4G 2A3

Repas,stationnement;formation continue;fétes reconnaissance;lettre de référence

ENCADREMENT/ SUPERVISION

Encadrement par le service du bénévolat, jumelage avec un bénévole d'expérience oo tecrs
entre integre
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